附件三：
专业分包供应商2025年度考核表B
年    月   日
	单位名称：

	专业工程名称：

	工程概况：

	一、各部门评价（满分80分）
	权重
	标准分
	得分

	工程部/项目部评价内容（满分40分）
	
	
	

	1
	项目组织情况
	10%
	4
	

	2
	施工质量
	20%
	8
	

	3
	施工进度
	20%
	8
	

	4
	签证办理的及时合理性
	10%
	4
	

	5
	安全文明施工
	20%
	8
	

	6
	协调管理和配合
	20%
	8
	

	得分小计
	
	
	

	生产质量安全部评价内容（满分10分）
	
	
	

	1
	出现借农民工工资名义投诉（上访）讨薪以达到多要工程款等目的或其他恶意讨薪行为
	30%
	3
	

	2
	配合评优工作
	30%
	3
	

	3
	质量安全生产方面工作
	40%
	4
	

	得分小计
	
	
	

	市场经营部评价内容（满分10分）
	
	
	

	1
	合同履约情况
	60%
	6
	

	2
	配合办理工程结算情况
	40%
	4
	

	得分小计
	
	
	

	财务资金部评价内容（满分10分）
	
	
	

	1
	付款资料的完整性及合规性
	60%
	6
	

	2
	履约保证金缴纳的及时性
	40%
	4
	

	得分小计
	
	
	

	技术中心评价内容（满分10分）
	
	
	

	1
	技术资料完整性、及时性、有效性
	50%
	5
	

	2
	技术资料归档情况
	50%
	5
	

	得分小计
	
	
	

	二、总经理评价（满分20分）
	
	
	

	1
	该单位对本工程的重视、支持情况
	50%
	10
	

	2
	对该单位总体满意程度
	50%
	10
	

	得分小计
	
	
	

	三、得分合计（一+二）（满分100）
	
	
	

	四、开发评价（配合过程中该供应商需要改进的方面，评价小组集体填写）

	1
	

	2
	

	3
	

	五、评价等级（√选）合格□不合格□
注：不合格：0≤N<70，合格： N≥70

	参评人员签字：

	项目部第一责任人：                       
项目管理部经理：                           市场经营部经理：
财务资金部经理：                           技术中心经理：
副组长：                                   组  长：




